
 

 

C: Der Person Gelegenheit zur Partizipation geben 

(Partizipationsmodell) 
Der Person einen Grund zur Kommunikation geben: 

 

Uhrzeit 
1. Festhalten des Tagesablaufs   

der Person oder der Gruppe 

2. Partizipationsmuster einschätzen 

Wie würde sich eine Person 

beteiligen, die sprechen kann? 

7-  9   

9-11   

11-14   

14-16   

16-18   

18-20   

20-22   

   

3. Eine Aktivität auswählen: 

 

4. Wie beteiligt sich die  

nicht sprechende Person bisher an 

der Situation? 

 

5. Wie könnte sich die unterstützt 

sprechende Person an der 

ausgewählten Aktivität 

beteiligen? 

   

 



 

 

6. Intervention planen 

 

Name:...........................................  

Team:.............................................          

Datum:.......................................... 

Nächstes Treffen:..................  

 

Was ist zu tun? Wer tut es? Bis wann? 

   

   

 

7. Einsatz im Alltag 

 

8. Effektivität überprüfen 

 

9. Weitere Schritte planen 


